
 
 

 

MERIDO fördert Menschen und entwickelt Organisationen. 

Eine hohe Lebensqualität für alle Beteiligten – das ist unsere Mission. Und dies möchten auch unsere 
Kunden erreichen, die wir in ihrem Prozess begleiten. Die MERIDO AG ist ein Unternehmen für 
nachhaltige und strukturierte Personal- und Organisationsentwicklung mit Sitz in Zürich-Oerlikon. 
 
Für den Ausbau und für die Expansion im deutschsprachigen Raum suchen wir motivierte, 
zielstrebige und überzeugende  
 
Persönlichkeiten als Kooperationspartner 
Sie sind unter der Marke "Sog statt Druck" als selbständig erwerbender Unternehmer tätig. Sie 
beraten und begleiten unsere Kunden unter dem Namen MERIDO in Organisationsentwicklungs-
prozessen. Der reich gefüllte Werkzeugkasten sichert eine praxisnahe und kompetente Umsetzung. 
Sie sind für die Betreuung von bestehenden Kunden verantwortlich und akquirieren Neukunden. Eine 
Einführung in unsere Marke und unsere Methoden ist durch einen Lehrgang sichergestellt.  
 
Ihr Profil 
Sie verfügen idealerweise über einen Abschluss in Organisationsentwicklung und bringen 
Führungserfahrung im KMU-Umfeld mit. Beratungserfahrung in der Umsetzung von 
Veränderungsprozessen in Organisationen und dem Coaching von Teams und Personen setzen wir 
voraus. Sie schätzen abwechslungsreiche und spannende Aufgaben, sind ein guter Kommunikator 
und denken vernetzt.  
 
Sie möchten (wieder) in einem Berater-Team arbeiten, ohne Ihre Selbständigkeit aufzugeben. Oder 
Sie planen den Schritt in die Selbständigkeit und suchen einen starken Partner. 
 
Ihre nächsten Schritte 
Wenn Sie diese spannende Beratungstätigkeit interessiert, melden Sie sich doch für ein telefonisches 
Erst-Gespräch bei unserem geschäftsführenden Partner, Felix Rosenbaum unter 043 288 97 80.  
Wir freuen uns auf Sie. 
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